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Finalita:

Il percorso di orientamento ha la finalitad di accompagnare e supportare gli studenti nella capacita di:
- approfondire la conoscenza del Sé;

- migliorare la conoscenza del contesto professionale e delle personali competenze di forza;

- conoscere i principali strumenti di self marketing e personal branding;

- realizzare un progetto di sviluppo personale.

Destinatari e incontri:

Il percorso, completamente gratuito, é rivolto ad un massimo di 15 studenti laureati ai corsi di laurea
triennale o iscritti ai corsi di laurea magistrale dell’Ateneo foggiano e prevede una durata complessiva
di 18 ore, articolate in 6 incontri con cadenza settimanale:

1. Accoglienza e analisi dei bisogni (3 ore)

2. L'area del Sé (3 ore)

3. L'area delle competenze e ricerca dei profili professionali d’interesse (3 ore)

4. Atelier per la costruzione del CV Europass e lettera di presentazione (3 ore)

5. Atelier per la gestione del colloquio di selezione individuale e di gruppo (3 ore)

6. Progetto di sviluppo formativo-professionale e personal branding (3 ore)

Modalita di iscrizione:

E possibile iscriversi inviando una e-mail all’indirizzo bilanciocompetenze®@unifg.it (specificando indirizzo
di posta elettronica, recapito telefonico, corso di laurea di appartenenza) entro e non oltre le ore 12:00 del
15 maggio 2019.
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