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Verbale del Gruppo di Assicurazione della Qualita

sulla consultazione dei portatori di interesse
DCPI-PHD

Corso di Dottorato di Ricerca in Scienze Umanistiche

Dipartimento di Studi Umanistici

Il giorno 5 settembre 2025, alle ore 12:00, si ¢ riunito, in seduta telematica sincrona tramite

piattaforma Google Meet (link: meet.google.com/pir-bspj-ygn), il Gruppo di Assicurazione della

Qualita del Corso di Dottorato di Ricerca in Scienze Umanistiche, secondo convocazione del 30

agosto 2025 (n° 223/2025, prot. n° 0048996).

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

1. Analisi e discussione degli esiti della consultazione del Comitato Consultivo e delle parti interessate.

2. Varie ed eventuali.

All’incontro erano presenti:

- Prof.ssa Lucia Perrone Capano, Coordinatrice del Dottorato;

- Prof. Menico Caroli, Membro del Gruppo AQ del Dottorato;

- Profissa Antonella Catone, Membro del Gruppo AQ del Dottorato;
- Prof. Riccardo Di Cesare, Membro del Gruppo AQ del Dottorato;

- dott. Giuseppe Pasculli, rappresentante dei dottorandi.

Assume la presidenza la coordinatrice del Dottorato, prof.ssa Lucia Perrone Capano, e le funzioni di

Segretaria verbalizzante la prof.ssa Antonella Catone.
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Le consultazioni si sono svolte secondo le seguenti modalita:

- il 28 agosto 2025, sono stati consultati i seguenti Membri del Comitato Consultivo

mediante la somministrazione di un questionario Google Form:

Nome Ruolo Ente/Organizzazione/Aziende/Associazion
i/ecc.
Prof. ssa Tatiana Crivelli Speciale | Direttrice Istituto di Romanistica dell’Universita di
Zurigo
Prof. Bernhard Hurch Professore Institut fiir Sprachwissenschaft, Universita
emerito di Graz
Prof. Emanuele Papi Direttore Scuola Archeologica Italiana di Atene

Universita di Siena e Accademia dei Lincei

dott.ssa Antonella Pautasso Dirigente di Centro Nazionale delle Ricerche - Istituto di
Ricerca Scienze del Patrimonio Culturale di Catania
Dott. Yuntao Wang Rappresentante | Impresa cinese Beijing Zhongyikun

Technology Training Co. Ltd

- in data 1° settembre 2025, sono stati consultati i seguenti portatori di interesse mediante

un incontro sincrono e mediante la somministrazione di questionari:

Nome Ruolo Ente/Organizzazione/Aziende/Associazioni/ecc.

Prof.ssa Immacolata Aulisa | Direttrice Centro di Studi Micaelici e Garganici “Giorgio
Otranto”, sede staccata del Dipartimento di Ricerca
e Innovazione Umanistica dell’Universita degli

Studi di Bari Aldo Moro
Dott.ssa Gabriella Berardi Direttrice Polo Biblio-Museale di Foggia
Dott. Carlo Ceglie Editore Edipuglia S.r.L
Prof.ssa Caterina Duraccio | Presidentessa Associazione AUDEM (Asociacion Universitaria

de Estudios de las Mujeres)
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Prof.ssa Salud Maria Jarilla | Docente Universita Complutense di Madrid

Dott.ssa Mariangela Murino | Responsabile Azienda Stokke (Stoccarda, Germania)
ufficio estero

Dott.ssa Anita Rocco Direttrice Museo Archeologico Nazionale di Canosa di
Puglia

Durante gli incontri, sono stati esaminati e discussi 1 seguenti aspetti: la denominazione del Corso,
gli obiettivi formativi, gli sbocchi professionali e culturali previsti, nonché il progetto formativo e di

ricerca, come dettagliatamente descritti nel Documento di Progettazione Iniziale (DPI-PHD).

Nel corso dell’incontro sono state analizzate le risposte pervenute dai membri del Comitato
Consultivo e dalle Parti interessate, dalle quali ¢ emerso un giudizio ampiamente positivo circa la
coerenza tra gli obiettivi formativi del Dottorato in Scienze Umanistiche e le esigenze del mondo

della cultura e delle professioni.

Il Gruppo di Assicurazione della Qualita (GAQ) ha esaminato le indicazioni raccolte, ritenendole utili
per valutare possibili interventi di miglioramento nella progettazione del Corso di Dottorato. Il GAQ
accoglie I’invito a potenziare le competenze digitali ¢ metodologiche dei dottorandi, nonché ad
ampliare le esperienze pratiche territoriali sul campo, declinandole in relazione ai singoli progetti di

ricerca e alle esperienze formative svolte all’estero.

Sono stati accolti con favore i contributi volti alla valorizzazione delle digital soft skills, della
leadership, della flessibilita e della costruzione di reti professionali, proseguendo nell’attivazione di

collaborazioni con enti esterni e percorsi di formazione e ricerca a carattere internazionale.

In tale prospettiva, il GAQ valutera I’inserimento nei seminari di tematiche emergenti, quali le Digital
Humanities, I’intelligenza artificiale e la sostenibilita, con I’obiettivo di promuovere I’innovazione e
favorire il trasferimento dei risultati della ricerca al tessuto sociale e culturale. Contestualmente, il
Gruppo AQ ha preso in considerazione la proposta di potenziare il supporto alla pubblicazione
scientifica, attraverso attivita pratiche dedicate al processo di peer review, alla gestione dei diritti
editoriali, all’open access e all’indicizzazione, strumenti ritenuti strategici per accrescere la visibilita

e 'impatto della produzione scientifica.
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Il Gruppo AQ prende in considerazione I’introduzione di percorsi formativi specifici in materia di
studi di genere suggeriti dalle parti interessate, applicati alla ricerca e alla didattica mediante
metodologie basate sulla prospettiva di genere, promuovendo collaborazioni interuniversitarie,

seminari e giornate di formazione con atenei stranieri.

Inoltre, si propone di incentivare le convenzioni e di ampliare 1’offerta linguistica in collaborazione
con il Centro Linguistico di Ateneo (CLA), affiancando al corso di inglese accademico gia attivo
I’introduzione di corsi di lingua tedesca, francese e spagnola. L’obiettivo ¢ promuovere una piu ampia
apertura internazionale e favorire una maggiore partecipazione ai contesti accademici europei. A tal
proposito, il dott. Giuseppe Pasculli, in qualita di rappresentante dei dottorandi, propone che questi
possano utilizzare anche i fondi di ricerca individuali per partecipare ai corsi di lingua straniera
organizzati dal CLA, i1 quali offrono un ampio ventaglio di lingue. Qualora non fosse possibile
ricorrere a tali fondi, suggerisce di avanzare richiesta all’Ateneo affinché venga consentita ai
dottorandi la sola frequenza dei corsi del CLA, lasciando a loro carico esclusivamente la tassa

d’iscrizione all’esame.

Il Gruppo AQ prende atto dei suggerimenti e trasmettera al Collegio del Dottorato le indicazioni
raccolte, ritenute utili ai fini di una valutazione su eventuali interventi di miglioramento nella
progettazione e nella realizzazione del Corso di Dottorato.

L’incontro si chiude alle ore 13.00.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto.

La Segretaria verbalizzante La Coordinatrice

Prof.ssa Antonella Catone Prof.ssa Lucia Perrone Capano
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