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Relazione del Delegato del Direttore di Dipartimento alla Ricerca (CPDS 13.07.2023) 
 
Nell’ambito della Ricerca e dell’Alta Formazione, così come nei settori sempre più integrati della Didattica 
e della Terza Missione, il Dipartimento di Studi Umanistici ha guadagnato ormai da diversi anni un profilo 
e una missione ben riconoscibili su più livelli: di Ateneo, territoriale, nazionale e internazionale. Le ricerche 
condotte interessano il vasto campo delle scienze umane, in particolare i settori dell’archeologia e dei 
patrimoni culturali, delle scienze storiche e storico-artistiche, della filologia, delle lingue e delle letterature 
classiche, romanze e contemporanee, delle scienze pedagogiche e didattiche, delle scienze psicologiche, 
dell’antropologia e delle scienze sociali. 
Il principale strumento di osservazione, descrizione, progettazione e monitoraggio nel campo della ricerca 
è il Piano Strategico della Ricerca e della Terza Missione 2022-2024, facente seguito al precedente Piano 
del 2019-2021 e approvato nel Consiglio di Dipartimento del 04.07.2022. Esso è pubblicato sul sito del 
Dipartimento (https://www.studiumanistici.unifg.it/it/ricerca/piano-strategico). Coordinato con gli 
indirizzi strategici di Ateneo, il Piano viene aggiornato periodicamente, ogni volta che sia necessario, ed è 
attualmente in corso di aggiornamento la composizione delle Sezioni Scientifiche, soggetta ad alcuni 
cambiamenti nella composizione, in fisiologica evoluzione, del corpo docente (sarà previsto un punto 
specifico all’odg del Consiglio di settembre p.v.). Il sito web del Dipartimento è stato aggiornato, nelle 
pagine dedicate alla Ricerca, nel corso dell’a.a. 2022/2023, dopo l’approvazione del nuovo Piano 
Strategico, rispecchiando così l’articolazione del Dipartimento in Sezioni 
(https://www.studiumanistici.unifg.it/it/ricerca/sezioni-scientifiche), ciascuna con un proprio spazio 
dedicato al profilo e alle attività di ricerca svolte, e nei vari Laboratori 
(https://www.studiumanistici.unifg.it/it/ricerca/laboratori). 
Il confronto tra i Piani Strategici del 2019-2021 e il 2022-2024 mostra la considerevole e positiva crescita 
del Dipartimento: nel numero dei docenti/ricercatori, nei settori scientifico-disciplinari, negli ambiti, 
attività e progetti di ricerca. Il monitoraggio avviene attraverso più strumenti: le schede di profilazione delle 
attività di ricerca dei docenti, periodicamente compilate e aggiornate; l’inserimento dei dati relativi ai 
prodotti della ricerca nel catalogo Iris dell’Università di Foggia; i dati relativi alle convenzioni e protocolli 
d’intesa per ricerche attivi nel Dipartimento, ratificati dal Consiglio; i progetti di ricerca ammessi al 
finanziamento sulla base di bandi competitivi, condotti dai docenti e dai gruppi di ricerca del Dipartimento. 
Le attività condotte dal Dipartimento possono contare sul prezioso supporto del Servizio Ricerca, Alta 
Formazione e Rendicontazione Progetti e del Servizio Amministrazione e Contabilità. 
Il Dipartimento si articola in quattro Sezioni Scientifiche: Archeologia, Arti e Storia; Filologia e 
Letterature; Pedagogia e Psicologia; Scienze Sociali. Composte da un congruo numero di professori e 
ricercatori (non inferiore a dieci) e coordinate da un professore ordinario, le sezioni sono definite sulla base 
dei settori scientifico-disciplinari, dell’omogeneità metodologica e tematica delle ricerche così come delle 
fruttuose competenze interdisciplinari. Dalla loro istituzione nel 2019, con gli aggiornamenti che sono stati 
attuati, esse coordinano e svolgono un’intensa attività di ricerca scientifica nelle aree disciplinari di propria 
competenza, promuovendo altresì collaborazioni interdisciplinari, valorizzando le risorse umane che le 
compongono e utilizzando i servizi, gli uffici e le risorse tecnologiche del Dipartimento, incardinate nei 14 
Laboratori ad oggi attivi. 
Nel complesso, nell’ambito della ricerca e dell’alta formazione il Dipartimento di Studi Umanistici presenta 
molti punti di forza, i principali dei quali sono: 
- il numero di docenti (oltre 80 a inizio luglio 2023), rappresentativo di una notevole ricchezza di settori 

scientifico-disciplinari, che rende possibile sia definire i compatti ambiti di ricerca delle Sezioni 
Scientifiche, sia promuovere approcci e progetti multi- e interdisciplinari; 

- i numerosi e differenziati Laboratori e centri di ricerca, core facilities dotate di attrezzature 
(strumentazione tecnica e tecnologica, materiale librario, audiovisivo, iconografico, documenti 
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d’archivio) e di spazi per le iniziative seminariali, laboratoriali, di progettazione e ricerca, di gestione 
delle attività e dei dati, per i tirocini degli studenti, i servizi di consulenza, formazione e sperimentazione 
svolti; 

- l’esistenza di una grande Biblioteca dipartimentale, dotata di un cospicuo patrimonio librario di circa 
50.000 unità bibliografiche e molte risorse digitali; 

- il radicamento nel territorio regionale in cui è radicata l’Università di Foggia di numerose attività di 
ricerca del Dipartimento, anche in sinergia con molti soggetti, istituzionali e non, presenti nel territorio; 

- l’apertura a interessi di ricerca su scala nazionale e internazionale; 
- le numerose (oltre 40 alla data di luglio 2023) convenzioni (e protocolli d’intesa) per attività di ricerca; 
- i numerosi progetti attivi, internazionali e nazionali, finanziati sulla base di bandi competitivi (da 

ultimo, risultano molto positivi per il Dipartimento i recentissimi esiti del bando PRIN 2022, con la 
presenza sia di PI del Dipartimento, sia di responsabili di UR locali); 

- le affiliazioni dei docenti a prestigiose Istituzioni di ricerca e l’ampia rete di collaborazioni attive; 
- le numerose pubblicazioni dei ricercatori del Dipartimento in sedi editoriali scientificamente rilevanti; 
- l’elevata partecipazione dei docenti/ricercatori a convegni nazionali e internazionali; 
- la partecipazione dei docenti/ricercatori a comitati direttivi e scientifici di riviste e collane; 
- l’esistenza di una collana dipartimentale referata e di un’altra patrocinata dal Dipartimento; 
- la realtà dell’alta formazione che, ereditando esperienze in dottorati e scuole di dottorato dell’ultimo 

ventennio, copre tutti gli ambiti di ricerca. Nel XXXVIII ciclo sono stati attivati tre corsi di dottorato, 
con sede amministrativa nel Dipartimento: in “Scienze umanistiche”; “Scienze della formazione, dello 
sviluppo e dell’apprendimento”; “Learning sciences and digital technologies” (dottorato di interesse 
nazionale in forma associata). I primi due sono stati rinnovati per il XXXIX ciclo. Il Dipartimento funge 
inoltre da struttura di afferenza per l’adesione dell’Università di Foggia a dottorati con sede 
amministrativa esterna. 

Gli obiettivi da perseguire per il consolidamento e il miglioramento della performance del Dipartimento 
nella ricerca sono, tra gli altri: 
- consolidare e potenziare gli elementi di forza e successo, in particolare l’identità e la missione del 

Dipartimento nell’Ateneo, nel territorio regionale, a livello nazionale e internazionale; 
- consolidare il posizionamento della ricerca del Dipartimento a livello nazionale e internazionale; 
- incentivare la performance nella ricerca individuale, per ottenere standard elevati di produttività 

scientifica qualificata; 
- sviluppare e favorire l’internazionalizzazione della ricerca e le collaborazioni con Istituzioni estere; 
- valorizzare la ricchezza dei settori scientifico-disciplinari presenti, promuovendo ricerche 

interdisciplinari e trasversali e occasioni di incontro e confronto (convegni, seminari, workshop); 
- aumentare la capacità progettuale e di attrarre risorse da parte dei gruppi di ricerca, promuovendo tavoli 

di lavoro e riflessioni sulla progettazione e dando seguito alla prassi, già avviata ma da potenziare 
ulteriormente, di incontri periodici con il Grant Office di Ateneo, con il fine di incoraggiare la 
partecipazione ai bandi competitivi, anche europei e internazionali; 

- potenziare il supporto tecnico-amministrativo alla progettazione; 
- ottimizzare e incrementare le infrastrutture di sostegno alla ricerca: Laboratori e Centri, Biblioteca; 
- potenziare ulteriormente la pagina web di Dipartimento, dando ulteriore visibilità alle ricerche condotte;  
- continuare a consolidare il rapporto tra ricerca, didattica e terza missione. 
 

Prof. Riccardo Di Cesare 
Delegato del Direttore di Dipartimento alla Ricerca 


