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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL GIORNO 16.07.2025

Il giorno 16.07.2025, alle ore 14.30, la Commissione Ricerca, Alta Formazione e Terza Missione del
Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione dell’Universita
di Foggia incontra le parti interessate interne per presentare gli esiti del riesame del Piano Strategico
di Dipartimento 2022-2024 in vista della redazione del Piano Strategico di Dipartimento 2025-2026.

Sono presenti, oltre alla Direttrice del Dipartimento, prof.ssa Barbara De Serio, i seguenti membri
della suddetta commissione: prof.ri Riccardo Di Cesare, Maria Luisa Marchi, Martini Matteo, Gianni
Antonio Palumbo, Carmen Petruzzi, Stefano Picciaredda, Giuseppe Pasculli, Michele Tirelli e
Francesca Fiorella.

Sono assenti giustificati i prof.ri Anna Riccio, Alessandra Beccarisi, Stefania Montecalvo, Antonio
Seccia e Sebastiano Valerio.

A seguito della convocazione inviata il 14.07.2025 le parti interessate interne che partecipano alla
convocazione da remoto sono le seguenti: prof.ri Giuseppe Annacontini, Daniela Dato, Roberto
Goffredo, Isabella Loiodice, Tiziana Quarto, Rosanna Russo, Maria Sardelli, dott.ri Severo Cardone
e Miriam Bassi, sig.ri Antonella Bongo, Simone Ciampolillo, Maria Giuliano, Roberta Maglione,
Angela Turi.

La Direttrice del Dipartimento illustra ai presenti la struttura e le finalita del Piano Strategico di
Dipartimento, presenta gli esiti del riesame del Piano Strategico di Dipartimento 2022-2024,
sottolineando punti di forza e criticita, ed evidenzia, dello stesso, gli obiettivi maggiormente coerenti
con il Piano Strategico di Ateneo 2023-2025, precisando che tali obiettivi potranno essere inseriti,
insieme ad altri, nella nuova programmazione.
Vengono, dunque, presentati gli ambiti del Piano Strategico di Ateneo 2023-2025, che costituiranno
il contesto di riferimento per la definizione degli obiettivi e delle linee di ricerca del nuovo documento
di programmazione del Dipartimento:

- Didattica e Internazionalizzazione;

- Ricerca;

- Impatto e Responsabilita Sociale;

- Risorse Umane e Benessere;

- Citta Universitaria.



I componenti della Commissione Ricerca, Didattica e Alta Formazione, Terza Missione passano ad
illustrare alle parti interessate una proposta di obiettivi coerenti con la specificita culturale e
scientifica del Dipartimento e in continuita con quelli indicati dal Piano Strategico di Ateneo 2023-
2025.

Dopo una ricognizione del Piano Strategico di Dipartimento 2022-2024, anche alla luce del riesame,
che mostra un maggiore approfondimento degli ambiti strategici della Ricerca e della Terza Missione,
i componenti della suddetta commissione evidenziano la necessita di rafforzare I’impegno nei
seguenti ambiti strategici:

- Didattica e Internazionalizzazione;

- Impatto e Responsabilita Sociale;

- Risorse Umane e Benessere;

- Citta Universitaria.
Per I’ambito Didattica e Internazionalizzazione si accoglie, tra le altre, la richiesta proveniente dalle
parti sociali consultate durante 1’anno 2024 e nei primi mesi dell’anno 2025, ovvero ’attivazione di
percorsi double degree per almeno due Corsi di Studio Triennali: “Lettere” (L-10) e “Scienze
dell’Educazione e della Formazione” (L-19).
In merito all’ambito strategico Impatto e Responsabilita Sociale la suddetta commissione intende
promuovere, tra gli altri, lo sviluppo di azioni comuni e di rete per la gestione dei rapporti con gli
stakeholder e il territorio, funzionali anche all’ampliamento dell’offerta formativa post-laurea.
Rispetto all’ambito strategico Risorse Umane e Benessere si valuta positivamente la proposta di
attivazione di un corso sulla comunicazione efficace rivolto al personale tecnico-amministrativo per
migliorare la qualita del lavoro e I’ambiente lavorativo.
Significativo anche il recupero di spazi in comodato d’uso, da destinare a nuove iniziative culturali e
scientifiche, in coerenza con le linee d’azione dell’ambito strategico Citta Universitaria e in continuita
con il recupero degli spazi della biblioteca, gia presi in carico nella programmazione strategica di
Dipartimento relativa al triennio precedente.

Al termine dell’incontro le parti interessate interne riconoscono la continuita della nuova
programmazione strategica del Dipartimento con il Piano Strategico 2022-2024, apprezzando i
risultati finora ottenuti e si riservano di offrire ulteriori proposte costruttive da integrare, insieme a
quelle gia emerse nel corso della riunione, nel documento da approvare.

La Direttrice fa presente che le parti interessate che non hanno potuto partecipare all’incontro
verranno consultate in modo indiretto, per cui verra inviato loro il 7eport della riunione, corredato del
documento programmatico contenente le linee di ricerca e gli obiettivi strategici ed operativi che la
Commissione Ricerca, Didattica e Alta Formazione, Terza Missione intende formalizzare nel Piano
Strategico di Dipartimento 2025-2026. Nella stessa consultazione verra chiesto loro di esprimere
osservazioni e suggerimenti, ovvero di intervenire sul documento con integrazioni che si ritiene
costruttive ai fini del completamento dello stesso.

L’incontro si conclude alle ore 16.15.

La Segretaria Verbalizzante I1 Presidente
Prof.ssa Carmen Petruzzi Prof. Riccardo Di Cesare
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