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HR EXCELLENCE N SESEARCH

Universita di Foggia
Studi Umanistici, Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione

COMMISSIONE RICERCA, DIDATTICA, ALTA FORMAZIONE E TERZA MISSIONE
VERBALE DELLA RIUNIONE DEL GIORNO 11.07.2025

Il giorno 11.07.2025, alle ore 18.30, si riunisce la Commissione Ricerca, Alta Formazione e Terza
Missione del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione
dell’Universita di Foggia.

Sono presenti i prof.ri Barbara De Serio, Direttrice del Dipartimento, Riccardo Di Cesare (presidente
della suddetta commissione e Delegato alla Ricerca), Maria Luisa Marchi (componente e Delegata
alla Terza Missione), Gianni Antonio Palumbo (componente e Delegato alla Didattica), Stefano
Picciaredda (componente e Delegato alla VQR), Anna Riccio (componente), Martini Matteo
(componente), Maria Stefania Montecalvo (componente), Carmen Petruzzi (componente). Sono,
altresi, presenti il dott. Giuseppe Pasculli (componente e rappresentante dei dottorandi di ricerca in
Consiglio di Dipartimento), il sig. Michele Tirelli (componente e rappresentante degli studenti in
Consiglio di Dipartimento) e la sig.ra Francesca Fiorella (componente e rappresentante del personale
tecnico-amministrativo del Dipartimento).

Assenti giustificati i profiri Alessandra Beccarisi (componente), Antonio Seccia (componente),
Sebastiano Valerio (componente e Delegato all’ Alta Formazione).

La riunione si svolge in collegamento telematico, mediante piattaforma Google Meet. Assume le
funzioni di segretario verbalizzante la prof.ssa Carmen Petruzzi.

La Direttrice informa che, in considerazione delle indicazioni contenute nel modello AVA3, si ¢
ritenuto opportuno procedere ad una modifica della denominazione della Commissione, nonché ad
una integrazione della stessa con I’inserimento del prof. Palumbo, Delegato alla Didattica, delle
prof.sse Beccarisi e Montecalvo, espressione delle due aree scientifiche del Dipartimento finora non
pienamente rappresentate nella commissione, e dei rappresentanti degli studenti, dei dottorandi di
ricerca e del personale tecnico-amministrativo del Dipartimento.

La Commissione “Ricerca, Alta Formazione e Terza Missione” assume, pertanto, la nuova
denominazione di “Commissione Ricerca, Didattica, Alta Formazione ¢ Terza Missione”.

La Direttrice comunica che, nelle more delle Linee guida per la elaborazione e il monitoraggio dei
Piani Strategici di Dipartimento, chiarita con il Delegato del Rettore alla Programmazione strategica
di Ateneo la necessita di conservare, in assenza di linee guida, una distinzione tra il Piano Strategico
e il Piano di Sviluppo del Dipartimento di Studi Umanistici 2024-2026, si rende necessario
formalizzare gli obiettivi e le linee guida del nuovo Piano Strategico di Dipartimento 2025-2026, gia
costruiti nel corso del 2024 e nei primi mesi dell’anno in corso, a seguito di un lungo periodo di
consultazione delle parti interessate interne ed esterne, che hanno collaborato e continuano a
collaborare alla loro stesura.



La Direttrice chiarisce, inoltre, che il Piano Strategico di Dipartimento 2025-2026 dovra essere
pienamente coerente e rispondente al Piano Strategico di Ateneo 2023-2025, attualmente in corso,
nonostante il disallineamento temporale tra i due documenti, dovuto ad un passaggio di mandati tanto
del Rettore, quanto del Direttore di Dipartimento. Certamente il Piano Strategico di Dipartimento
2025-2026 andra revisionato quando 1’Ateneo si dotera di una nuova programmazione, per cui, in
quella occasione, si potra finalmente sanare il problema del disallineamento temporale della
programmazione del Dipartimento rispetto a quella di Ateneo.

La Direttrice fa presente che, a seguito dei monitoraggi annuali, dovendo lavorare sulla definizione
della nuova pianificazione strategica, tra la fine dell’anno 2024 e la prima meta dell’anno 2025 la
Commissione Ricerca, Didattica e Alta Formazione, Terza Missione ha portato avanti una capillare
azione di riesame quale punto di partenza fondamentale per procedere alla redazione del Piano
Strategico di Dipartimento 2025-2026. Sottopone, dunque, all’attenzione dei presenti il documento
di riesame, che verra discusso nel Consiglio di Dipartimento e negli Organi Centrali di Ateneo nel
mese di luglio, evidenziando, innanzitutto, una sostanziale coerenza tra gli obiettivi fissati nel Piano
Strategico di Dipartimento 2022-2024 e quelli del Piano Strategico di Ateneo 2023-2025, motivo per
cui il Dipartimento ha potuto lavorare approfonditamente sull’attivita di riesame e sulle consultazioni
propedeutiche alla redazione del nuovo Piano Strategico (2025-2026), essendo comunque coperto,
per ’anno 2024, da una programmazione che, seppure non allineata temporalmente al Piano
Strategico di Ateneo (2023-2025), appariva praticamente a quello rispondente.

Rispetto al documento di riesame la Direttrice precisa che lo stesso ha evidenziato alcune criticita,
che andranno, dunque, monitorate nel nuovo Piano Strategico, dove converra fissare, tra gli altri,
proprio gli obiettivi che richiedono un maggiore approfondimento e che non sono stati pienamente
raggiunti nel triennio precedente, prestando attenzione al carattere di misurabilita degli stessi.
Un’ulteriore criticita emersa ¢ connessa alla particolare attenzione che la precedente programmazione
strategica di Dipartimento ha dedicato agli ambiti della Ricerca, della Terza Missione e dell’Impatto
Sociale, soffermandosi meno sugli ambiti della Didattica, comunque approfondita e tenuta sempre in
rilievo nei processi di assicurazione della qualita del Dipartimento, e della Responsabilita Sociale.

Dunque, come gia detto, si pone ora la necessita di rendere sistematici gli obiettivi e le linee di ricerca
progettate a seguito delle consultazioni e della raccolta dei suggerimenti avanzati dalle parti sociali
intervistate ed ¢, quindi, opportuno riunire, a fine processo, le parti sociali interne ed esterne
maggiormente rappresentative delle azioni che si intendono mettere in campo, con le quali si potra e
si dovra continuare a collaborare anche per il raggiungimento degli obiettivi fissati dalla nuova
programmazione strategica.

Tra le parti interessate interne la commissione individua i Delegati del Direttore alla Formazione della
docenza, al Programma Erasmus plus e internazionalizzazione, alle Politiche di genere e pari
opportunita, alla Progettazione scientifica e bandi competitivi, alla Comunicazione e sito web, al
Sistema formativo integrato e PCTO, all’Orientamento e placement, alla Programmazione strategica,
alla Cultura e ai rapporti con il territorio, al Benessere e sostenibilita, ai Plessi e patrimonio edilizio,
alla Biblioteca, ai Servizi agli studenti con disabilita e DSA, alla VQR, la Presidente della
Commissione Paritetica Docenti-Studenti del Dipartimento, il Presidente della Commissione Tirocini
di Dipartimento, i Coordinatori dei Corsi di Studio del Dipartimento in “Lettere”, “Lingue e Culture
straniere”, “Patrimonio e Turismo culturale”, “Scienze dell’educazione e della formazione”, “Scienze
e tecniche psicologiche”, “Archeologia” (Interateneo con I’Universita di Bari “Aldo Moro”),
“Filologia, Letterature e Storia”, “Lingue e culture per la comunicazione internazionale”, “Psicologia
scolastica”, “Scienze Antropologiche e Geografiche per i Patrimoni Culturali e la Valorizzazione dei
Territori” (Interateneo con I’Universita della Basilicata, I’Universita di Napoli “Federico II”,
I’Universita del Salento), “Scienze pedagogiche e della progettazione educativa”, “Scienze della
Formazione Primaria”, le Coordinatrici dei Corsi di Dottorato di Ricerca del Dipartimento in “Scienze
Umanistiche” e “Scienze della formazione, dello sviluppo e dell’apprendimento” del Dipartimento,
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il Direttore del Centro di Formazione della Docenza di Ateneo, incardinato nel Dipartimento, il
Direttore Scientifico della sezione Faculty Development del Centro di Formazione della Docenza,
due operatori del Centro di bilancio di competenze e Orientamento alla carriera dell’Universita di
Foggia, incardinato nel Dipartimento, la Responsabile del servizio di counseling di Ateneo, la
Delegata del Rettore alla Formazione insegnanti e formazione continua e i rappresentanti degli
studenti del Dipartimento, perché direttamente coinvolti nelle linee di azione sulle quali, in accordo
con quelle indicate nel Piano Strategico di Ateneo, la suddetta commissione intende lavorare.

I nominativi sopra indicati saranno convocati formalmente dal Servizio Ricerca alta formazione e
rendicontazione progetti, per conto della Commissione Ricerca, Didattica e Alta Formazione, Terza
Missione, il 14 luglio p.v. L’incontro si terra il 16 luglio p.v. alle ore 14.30, in modalita online.

Quanto alle parti interessate esterne, in base agli obiettivi che la commissione intende formalizzare
nella nuova programmazione strategica, in continuita con la precedente e coerentemente con il Piano
Strategico di Ateneo 2023-2025, si ipotizza di convocare i seguenti enti e associazioni del territorio,
certi che potranno fornire un valido contributo in ciascuno degli ambiti del nuovo Piano Strategico:
Regione Puglia (Polo Biblio-Museale), Cappella Universitaria di Foggia, Cooperativa Sociale “Casa
dei Bambini” di Foggia, Scuola Archeologica Italiana di Atene, Direzione Regionale Musei Puglia,
Universidad Complutense de Madrid, Associazione iFun di Foggia, Istituto Superiore “Einaudi” di
Foggia, Istituto di Istruzione Superiore “Federico II” di Apricena, Musei e Parchi Archeologici di
Melfi e Venosa, Ordine Psicologi Puglia, Ifor Prometeo Onlus, Kindergarten Dragonetti di Trani
(BAT), Uniwersytet Szczecinski, Ambasciata d’Italia a Varsavia, Associazione lyengar Yoga di
Foggia, Liceo “Checchia-Rispoli - Tondi” di San Severo, Associazione di Promozione Sociale “Sacro
Cuore” di Foggia”, Ministero della Cultura, Bottega degli Apocrifi di Foggia, Conservatorio
“Umberto Giordano” di Foggia, Accademia delle Belle Arti di Foggia, Associazione “Impegno
Donna” di Foggia, Fondazione dei Monti Uniti di Foggia, Comune di Foggia, Comune di Vieste,
Istituto di Scienze del Patrimonio Culturale di Sesto Fiorentino (Firenze), Universidad de Castilla -
La Mancha, Biblioteca Provinciale di Foggia “La Magna Capitana”. Tutti concordano nell’estendere
la convocazione anche ad uno studente straniero iscritto al nostro Corso di Dottorato di Ricerca in
“Scienze Umanistiche”.

I nominativi sopra indicati saranno convocati formalmente dal Servizio Ricerca alta formazione e
rendicontazione progetti, per conto della Commissione Ricerca, Didattica e Alta Formazione, Terza

Missione, il 14 luglio p.v. L’incontro si terra il 17 luglio p.v. alle ore 12.00, in modalita online.

Non essendoci altri argomenti da discutere, alle ore 19.40 il Presidente dichiara chiusa la riunione.

La Segretaria Verbalizzante I1 Presidente

Prof.ssa Carmen Petruzzi Prof. Riccardo Di Cesare
Carmen Riccardo Di
Petruzzi Cesare
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